
Новое в работе 
Научно-технической библиотеки ЯГТУ 

в  2019 году. 
 
1. Структура библиотеки 
 
Обслуживание читателей ведется на 8 пунктах выдачи: 5-и читальных 

залах, 3-х абонементах, а также через кабинеты, кафедральные библиотеки, 
по МБА с использованием ЭДД. 

В октябре 2019 года на базе НТБ ЯГТУ открылась площадка «Точка 
кипения ЯГТУ Ярославль». Точка кипения ЯГТУ – пространство 
коллективной работы на базе университета, для организации взаимодействия 
представителей сфер образования, науки, бизнеса и власти, деятельность 
которых направлена на рост качества человеческого капитала страны через 
изменение подходов вузов к собственной учебной деятельности, внедрение 
новых образовательных форматов и моделей коммуникации, подходов к 
образованию.  

Уникальность Точки кипения ЯГТУ в том, что она создана на базе 
Научно-технической библиотеки. И именно в нашей Точке происходит 
слияние крепкого научного фундамента и новых прорывных идей 
(стартапов). Наша Точка стремится стать местом притяжения талантливой 
молодежи. Работа направлена на формирование и развитие индивидуальных 
образовательных траекторий студентов и преподавателей, чтобы они, 
используя как платформу Университета 20.35, так и ресурсы собственного 
вуза, за короткий срок могли овладеть необходимыми цифровыми 
компетенциями. 

В связи с открытием данной площадки структура библиотеки не 
поменялась, но произошли качественные изменения по интерьеру: выделена 
зона для лектория, зона для индивидуальной работы и зона отдыха, в которой 
могут разместиться те, кто собрался пообщаться неформально. 

 
2. Компьютеризация библиотечных процессов 
          
Все основные библиотечные технологические процессы 

автоматизированы. Ведение электронного каталога и обслуживание 
пользователей осуществляется в программе MARC SQL.  

Работа с нашими удаленными базами данных (ЭБС ЯГТУ и ВКР) 
ведется в «Электронной библиотеке» - модуле, который входит в состав 
АИБС «МегаПро» и предназначен для эффективной и удобной работы с 
электронными каталогами библиографических данных и цифровым 
информационным контентом. АИБС «МегаПро» разработана на основе 
открытых стандартов и форматов данных ООО «Дата Экспресс». Реализация 
системы выполнена на программных средствах платформы .NET 4.0.  



В течение года проводили работу по корректировке электронной 
картотеки книгообеспеченности (ЭКК) и электронного тематического плана 
комплектования (ЭТПК). 

В течение ноября-декабря нами была определена потребность в 
разработке Управлением информатизации вуза программного продукта, 
который позволил бы упростить переход из рабочей программы дисциплины 
(практики) к ресурсам, которые  определены в ней как обязательные.    

    
3. Формирование фонда библиотеки 
        
Комплектование фонда библиотеки проводилось  исходя из планов 

научной и учебной работы университета, на основе тематического плана 
комплектования, рабочих программ кафедр, просмотра и изучения 
тематических планов издательств, внешних ЭБС, прайс-листов и других 
изданий с учетом финансирования комплектования. Сотрудники библиотеки 
принимали участие в заседаниях экспертной группы ЯГТУ по разработке 
новых ООП. Были определены требования к ресурсному обеспечению ООП в 
соответствии с ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 
N 273-ФЗ (ред. от 27.12.2019) и актуализированными ФГОС 3++. 

Библиотека принимала участие в конкурсах, которые проводило 
Министерство науки и высшего образования, на бесплатное подключение к 
международным информационным системам.  

 
4. Формирование справочно-поискового аппарата 
 
Приоритет в работе со СПА – это формирование электронного каталога 

библиотеки и базы ВКР. Основными элементами в работе были, как 
формирование новых библиографических записей, так и редактирование уже 
имеющихся в соответствии с сегодняшними требованиями ГОСТов СИБИД.  

Кроме этого продолжалась работа по систематическому 
редактированию ключевых слов и сигл хранения. 

 
5. Библиотечно-библиографическое и информационное 

обслуживание читателей 
 
Сотрудники библиотеки постоянно изучают информационные 

потребности студентов и специалистов с целью оптимального их 
удовлетворения, консультируют по использованию СПА, в том числе 
электронных каталогов, а также по патентному и реферативному поиску. 
Через различные формы работы с пользователями знакомили их с новыми 
публикациями в периодике, изданиями учебной и научной мысли 
современных ученых. 

В соответствии с современными требованиями, которые предъявляются 
к информационному обеспечению образовательного и научного процессов в 
вузе, наравне с традиционными (на бумажных носителях) используются и 



различные электронные ресурсы. Каждый обучающийся вуза в течение всего 
периода обучения был обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом к нескольким электронно-библиотечным системам (ЭБС). Это и 
«Электронно-библиотечная система ЯГТУ», а также студенты ЯГТУ имели 
доступ к нескольким ЭБС, с которыми заключены договора по 
предоставлению доступа к электронным изданиям, правомерно 
опубликованным и размещенным в соответствии с российским 
законодательством. Кроме этого был обеспечен доступ к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам. 
Доступ к данным ресурсам осуществлялся внутри университета с любого 
устройства, подключенного к локальной сети университета. В течение года 
была обеспечена возможность работы с системами: БД ВИНИТИ РАН on-
line, СПС «Консультант Плюс», СПС «Гарант», ИСС «Техэксперт», РУНЭБ 
«eLibrary». В рамках проекта, реализуемого Российским фондом 
фундаментальных исследований, наш вуз получил доступ к журналам и 
книгам издательства Elsevier на платформе ScienceDirect. 
Мультидисциплинарная платформа ScienceDirect обеспечивает всесторонний 
охват литературы из всех областей науки и позволяет повысить 
эффективность научно-исследовательского процесса. Также нашему вузу был 
предоставлен бесплатный доступ к электронным полнотекстовым ресурсам 
крупнейшего международного издательства – Springer Nature, БД «Questel 
Orbit», БД «Thieme Chemistry Package», БД «INSPEC» компании EBSCO 
Publishing, БД «Web of Science», БД «Scopus». 

 Доступ ко всем ресурсам осуществляется через сайт библиотеки - 
http://wwwold.ystu.ru:39445/marc/ebs.php.  

Фонд периодических изданий НТБ ЯГТУ состоит из профильных  
отраслевых  журналов,  соответствующих  направлениям подготовки  ЯГТУ. 
Кроме традиционных (печатных) периодических изданий библиотекой вуза 
приобретаются электронные журналы: «Известия высших учебных 
заведений. Серия «Химия и химическая технология»», «Химический 
журнал/The Chemical Jornal», «Промышленное и гражданское 
строительство», «Экология и промышленность России». Через научную 
электронную библиотеку «eLibrary» оформлен доступ ЯГТУ к 18-ти 
российским журналам. В рамках лицензионного соглашения с 
«Национальным электронно-информационным консорциумом» (НП 
НЭИКОН) в соответствии с государственным контрактом Министерства 
образования и науки №07.551.11.4002 в 2018 году ЯГТУ был продлен доступ 
к «Архиву научных журналов» ведущих западных издательств. НТБ ЯГТУ 
является членом консорциума с 2011 года.       

Являясь с 2001 года членами Ассоциированных региональных 
библиотечных консорциумов (АРБИКОН), ЯГТУ принимает участие в 
проекте Единой доставки документов (включая МБА и ЭДД). Так же в 
рамках предоставления услуг МБА и ЭДД осуществляется сотрудничество 
университета с ведущими российскими библиотеками, такими как РГБ, РНБ, 
ГПНТБ, БЕН РАН и др. 



НТБ ЯГТУ проводит различные занятия по повышению 
информационной грамотности, как со студентами, так и с преподавателями и 
аспирантами. Особое внимание на занятиях уделяется изучению видов 
поиска и формирования правильных поисковых запросов в информационно-
поисковых системах. Кроме этого занятия проходят по программе 
«Использование электронных ресурсов в информационном обеспечении 
учебного и научного процессов в вузе». 

 
6. Гуманитарно-просветительская работа 
 
Основной составляющей гуманитарно-просветительской работы в 

нашей библиотеке является пропаганда книги, которая осуществляется 
преимущественно через выставочную деятельность. В течение года 
оформлялись выставки, которые рассказывали о биографии, деятельности 
людей, чья жизнь оставила след в истории, науке, технике и искусстве.     

А первоочередной задачей Абонемента художественной литературы 
являлось приобщение  читателей к лучшим образцам мировой и 
отечественной художественной культуры, воспитание разносторонней 
духовно развитой личности. 

 
7. Маркетинговая деятельность. Реклама библиотеки 
 
Постоянно обновлялся материал  о библиотеке на сайтах университета 

и библиотеки. 
Велась рассылка информационных писем по электронной почте о 

мероприятиях, проводимых в библиотеке, о ресурсах, к которым получили 
доступ в текущем году. 

Кроме этого реклама деятельности библиотеки идет и при участии 
сотрудников в различных конференциях и круглых столах. 

Были разработаны в электронном виде памятки: 
 Поиск изданий в электронном каталоге НТБ ЯГТУ. 
    Полнотекстовые издания. 
 Работа с личным кабинетом в ЭБС ЯГТУ. 

Подготовлена информация для студентов-первокурсников в «Памятку 
первокурснику»  о работе библиотеки, ее отделах и услугах, а так же 
Правилах пользования библиотекой, создан буклет о ресурсах библиотеки. 

В течение года велась активная работа по продвижению библиотеки 
через социальные сети (facebook, vk.com и других). 

После организации на базе библиотеки университетской точки кипения 
дополнительно ведутся страницы Точки кипения ЯГТУ как в соцсетях, так и 
в системе Leader-ID, которая создана Платформой НТИ. Leader–ID является 
цифровой средой Точек кипения и частью экосистемы развития 
технологического предпринимательства. Данная система позволяет создавать 
мероприятия любого масштаба за несколько кликов. Участники  мероприятия 



получают полную информацию о событии: спикерах, дате, месте, участниках 
и компетенциях, которые они приобретут. 

 
8. Методическое обеспечение 
 
Методическая работа была направлена на дальнейшее 

совершенствование библиотечно-информационного деятельности 
библиотеки, и на нормирование работы площадки «Точка кипения ЯГТУ». 
Были разработаны и отредактированы следующие документы: 

 Должностные инструкции сотрудников библиотеки 
 Условия доступности библиотеки для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
 Номенклатура дел НТБ ЯГТУ 
 Регламент проведения мероприятий на «Точке кипения ЯГТУ 

Ярославль» 
 Инструкция по созданию мероприятия на сайте https://leader-id.ru/ 
 Инструкция по регистрации в системе https://leader-id.ru/ и 

добавление как участника на мероприятие 
 

9. Кадры библиотеки. Повышение квалификации сотрудников 
библиотеки 

 
Штат библиотеки на сегодняшний день - 13 человек. В марте 2019 года 

сократили 5 человек. 
С целью повышения квалификации сотрудники библиотеки 

участвовали на внутри библиотечных, региональных и международных 
библиотечных форумах, на занятиях по повышению квалификации, 
вебинарах: 

1. 19 февраля вебинар «Преимущества создания единого электронного 
образовательного ресурса (ЭОР) для учебных заведений на платформе ЭБС 
IPR BOOKS». Организован и проведен ГК IPR MEDIA; 

2. 27-28 февраля  межрегиональный дискуссионный круглый стол 
«Нужен ли личный бренд библиотекарю?». Организован и проведен 
Ярославской областной универсальной научной библиотекой им. Н.А. 
Некрасова; 

3. 5-12 марта дополнительная профессиональная программа 
«Использование ЭИОС, ЭБС и средств ИКТ при реализации образовательных 
программ в соответствии с требованиями ФГОС». Курсы ПК ФГБУ 
«Национальное аккредитационное агентство в сфере образования»; 

4. 12 апреля «Профессиональные мастер классы», мероприятие 
организовано и проведено Ярославским областным методическим 
объединением вузовских библиотек; 



5.  30 апреля семинар «Цифровая трансформация учебных заведений: 
законодательное регулирование, уникальные сервисы для комплектования 
фондов библиотек для ВО и СПО». Организован и проведен ГК IPR MEDIA; 

6. 15 мая семинар «Инструменты и методики подготовки научных 
статей мирового уровня». Организован и проведен Elsevier Science and 
Technology (S&T); 

7. 1-5 июля Седьмой межрегиональный семинар «Электронные 
библиотечные системы в библиотеках: актуальные вопросы взаимодействия». 
Организован и проведен ООО «Директ-Медиа»; 

8. 18-20 ноября «Семинар по подготовке data-инженеров в сфере 
образования». Организован и проведен АНО «Университет национальной 
технологической инициативы 2035»; 

9. 29 ноября круглый стол «Социальные проекты вузовской 
библиотеки: от идеи до воплощения». Мероприятие организовано и 
проведено Ярославским областным методическим объединением вузовских 
библиотек; 

10. 1-4 декабря рабочий интенсив «Зимний остров». Организован и 
проведен АНО «Университет национальной технологической инициативы 
2035» в рамках Недели технологического лидерства. 
 

Было подготовлено 5 докладов: 
1. 7.0.100-2018 Библиографическая запись (Кравчук О. Н., зав. отделом 

НТО) 
         2.  7.0.103-2018  Библиотечно-информационное обслуживание. Термины 
и определения (Ермолова Т. В., зав. отделом «Абонемент научной 
литературы») 
         3. Информационно-библиотечное обеспечение учебного процесса 
(Фуникова Т. Н., директор библиотеки) 
         4.   Сотвори свое завтра: школьник, студент, специалист (Артемьева К. 
М., зав. читальным залом, Ермолова Т. В., зав. отделом «Абонемент научной 
литературы») 
         5. Деятельность Точки кипения ЯГТУ (Фуникова Т. Н., директор 
библиотеки) 

 
10.  Система менеджмента качества 
  
 В связи с окончанием переходного периода (3-х летний) на новую 

версию ГОСТ Р ИСО 9001-2015, введением в действие программы по 
антикоррупционному просвещению обучающихся на 2019 год, утвержденной 
Распоряжением Правительства РФ от 29 января 2019 г. №98-р и приказом 
ректора № 61 от 14.03.2019 г. «Об утверждении Плана по противодействию 
коррупции на 2019-2020 годы в новой редакции» были пересмотрены и 
отредактированы документы по основным процессам СМК. Библиотекой был 
отредактирован паспорт процесса «Библиотечно-информационная 
деятельность».  



11. Сохранность фонда и материальных средств библиотеки 
 
Проведена сверка КСУ фонда библиотеки с бухгалтерией по 

поступлениям, списанию и наличию изданий в библиотеке.  
В соответствии с современными требованиями были отредактированы 

Приказы по дарению и списанию из фонда библиотеки. 
Была проведена проверка  фонда читального зала «Е». Выверен фонд, 

выявлена устаревшая по содержанию и ветхая литература для списания.  
Совместно с материальным отделом бухгалтерии была проведена  

инвентаризация согласно инвентаризационной описи (сличительная 
ведомость) по объектам нефинансовых активов библиотеки. В результате 
было выявлено имущество, подлежащее списанию.  

 
12. Материально-техническая база 
 
 В связи с открытием в октябре на базе библиотеки площадки «Точка 

кипения ЯГТУ» были отремонтированы помещения большого читального 
зала, малого читального зала, абонемента научной литературы и каталожной. 
Были закуплены: библиотечные стеллажи, столы, стулья, кафедры выдачи, 
стойки для работы пользователей, большие телевизоры, ноутбуки, магнитно-
маркерные доски, флипчарты, звуковое оборудование, пуфы и диванчики, 
кулер.  

На сегодняшний день - это удобное пространство, обеспеченное Wi-Fi,  
для проведения разных массовых мероприятий и для индивидуальной 
работы.  

Для безопасности помещение библиотеки оборудовано системой 
видеонаблюдения. 

 
  
23.01.2020 
 
Директор НТБ ЯГТУ                                        Т. Н. Фуникова 


